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Empresa: UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR SECCIONAL AGUACHICA 

Proceso: Comité Autoevaluación Programa de Ingeniería de Sistemas  

Fecha: Junio 10 de 2020 

Lugar: UPC Seccional Aguachica 

Duración (horas):  Una (1) 

Participante(s): Representante de los docentes (Ingeniero Didier Fernando Sumalave), 

Representate de los estudiantes (Jhon Franklin Meneses Quintero), Representante de los 

egresados (Ingeniero Yerly Cristancho Portillo), Coordinador General Equipos de 

Autoevaluación (Ingeniera Lauren Yinett Gómez Quintero), Líder del Primer Equipo 

(Ingeniero Jorge Alfonso Barrera) , Líder del Segundo Equipo(Ingeniera Calletana López 

Baleta), Líder Tercer Equipo (Ingeniera Kateherine Beleño Caselles) y Líder del Cuarto 

Equipo (Ingeniera Yulieth Patricia Galvis Ramos).   

 

Preparó:   Ing. Yullieth Patricia Galvis Ramos 

Acta No.    05                    Fecha: 10-06-2020 

OBJETIVO: 

Socialización e Instrucciones para el desarrollo del diligenciamiento de la Matriz de 

Autoevaluación en el tema de Evaluación Documental. 

DESARROLLO 

Ante convocatoria emanada del director del Departamento de Sistemas e Informática, 

siendo las 3:00 p.m. del 10 de junio de 2020, los integrantes del comité de autoevaluación 

aprobado mediante Resolución 009 del 16 de octubre de 2019 emanada de la Vicerrectoría 

General de la UPC Seccional Aguachica con el propósito de desarrollar el siguiente orden 

del día: 
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✓ Verificación del quórum. 

✓ Saludos del Director de Departamento de Sistemas e Informática el Ingeniero Miguel 

Rincón Pinzón. 

✓ Socialización e Instrucciones para el desarrollo del diligenciamiento de la Matriz de 

Autoevaluación en el tema de Evaluación Documental. A cargo de la Ingeniera 

Lauren Gómez. 

✓  Proposiciones y varios. 

 

Verificado el quórum:  Total asistencia (______7____). 

 

• El Representante de los estudiantes presenta su excusa motivada por su no 

participación a esta reunión.  La Ingeniera Lauren expresa que esta reunión esta 

dada con el fin de capacitar a los líderes de equipo de evaluación por lo tanto la 

participación del estudiante no es a nivel de decisiones de comité propiamente y por 

lo tanto es posible continuar con la actividad de hoy. 

 

• El director saluda al nuevo comité de autoevaluación destacando la importancia en 

las funciones para el normal desarrollo de las actividades de autoevaluación; así 

mismo agradeció y auguró a todos los integrantes del comité una labor 

ejemplarizante y edificante para el programa de ingeniería de sistemas. 

 

• Contenido del desarrollo de la reunión: 
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Se inicia la reunión con el Ingeniero Miguel Rincón rectificando la asignación de 

factores a los Líderes de Equipo y sus respectivos apoyos de trabajo. 

Quedando de la siguiente manera: 

 

Equipo de 

Autoevaluación 

Líder Apoyo Factores Asignados 

Primero 

Ingeniero 

Jorge Barrera 

Ingeniero Didier 

Sumalave. 

Factor 1.    Proyecto Educativo del 

Programa e identidad institucional. 

Factor 10:  Medios educativos y ambientes 

de aprendizaje. 

Factor 12:  Recursos físicos y tecnológicos. 

Segundo 

Ingeniera 

Calletana 

López Baleta 

Ingeniera 

Yullieth Patricia 

Galvis Ramos 

Factor 6:  Permanencia y graduación. 

Factor 9:  Bienestar de la comunidad   

académica del Programa 

Académico. 

 Factor 11: Organización, administración y 

financiación del Programa Académico. 

Tercero 

Ingeniera 

Katherine 

Beleños 

Caselles. 

Ingeniero 

Miguel Alberto 

Rincón Pinzón. 

Factor 5:  Aspectos académicos y resultados 

de aprendizaje. 

  Factor 8. Aportes de la investigación, la 

innovación, el desarrollo tecnológico y la 

creación, asociados al Programa 

Académico. 

Factor 7:  Interacción con el entorno 

nacional e internacional. 

Cuarto 

Ingeniera 

Yullieth 

Patricia 

Galvis Ramos 

Ingeniero Yerly 

Cristancho 

Portillo. 

Factor 2:  Estudiantes.  

Factor 3: Profesores. 

Factor 4: Egresados. 

 

Seguidamente procede la Ingeniera Lauren exponiendo que una vez realizado la 

ponderación individual y la ponderación grupal de las características se procede 

entonces a la evaluación de Indicadores. Se calificará indicadores de Fuente 

documental. Presenta en pantalla la matriz para el desarrollo de este ítem y  
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procede a explicar el proceso de diligenciamiento.  Explica los indicadores, la 

valoración cuantitativa, la valoración cualitativa, la descripción de las evidencias, y 

la ubicación de esas evidencias documentales en las respectivas carpetas 

organizadas para tal fin. 

 

Sostiene la Ingeniera Lauren la relevancia del apoyo del Ingeniero Miguel Rincón 

en cuanto al apoyo a todos los equipos en materia de búsqueda de la información 

ya que lo ideal es que la información se encuentre dentro de la dirección del 

programa.   Otras evidencias pueden encontrarse en otras oficinas; para ello, la 

Ingeniera Lauren será el puente para la obtención de los documentos a valorar. 

 

 La Ingeniera Katherine Beleño solicita información de los plazos para la entrega de 

esta información, de la cual el Ingeniero Miguel Rincón rectifica que hasta el 20 de 

junio se tiene proyectado contrataciones; por lo tanto, se evalúa la posibilidad de 

avanzar en los que resta de los 10 días de trabajo. La Ingeniera Lauren Gómez 

propone que desde hoy hasta el miércoles 17 de junio se realice una revisión de al 

menos un factor por equipo de trabajo para verificar que tipo de documentación se 

alcanza a visibilizar y evaluar.  

 

Queda la tarea de revisión y solicitud de información por parte de los líderes de 

equipo al Ingeniero Miguel Rincón para que en la próxima reunión dentro de 8 días 

se pueda evidenciar los hallazgos iniciales.  La Ingeniera Lauren compartirá la matriz 

a diligenciar, pero aclara que no se hará en Línea, cada Líder deberá descargarla a 

su computador y trabajarla desde allí, y cuando esté completamente diligenciada 
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por parte de los líderes de equipos, se entregará por correo a la Ingeniera Yullieth 

Galvis quien será la responsable de la respectiva consolidación.  

 

• Proposiciones y varios: ninguno. 

COMPROMISOS Responsable Fecha 

Próxima Reunión resultados de la revisión y 

evaluación documental del programa. 

Comité 

Autoevaluación 

2020-1 

ACCIONES DE MEJORA Responsable Fecha 

 

 

PRÓXIMA REUNIÓN 

 

FECHA: 17-06-2020 

LUGAR: Universidad Popular del Cesar Seccional Aguachica 

TEMA(S) A TRATAR:  Resultados del primer ejercicio de la Evaluación Documental. 

 

Se dió por terminada la reunión, siendo las 3:40 pm del día 10 de junio de 2020, habiéndose 

desarrollado la temática del orden del día. 

 

PARTICIPANTES: Se adjunta formato con lista de asistencia. 

https://drive.google.com/file/d/1uLdDuxCdtgw4iyhQe5nMqLGjnTDrkEj6/view 

 

 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1uLdDuxCdtgw4iyhQe5nMqLGjnTDrkEj6/view
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